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Dentro de nuestra oferta Online contamos con diferentes tipos de productos en nuestro catalogo:

« CURSOS COMPLETOS.

-  CURSOS INTENSIVOS DE OFIMATICA, SUPUESTOS PRACTICOS O CONTENIDO TEORICO - PRACTICODE
ALGUNAS DE NUESTRAS PREPARACIONES.

« CURSOS AUTOFORMATIVOS PARA OPOSITORES.

o

Segun el tipo de formacion que elijas, cada producto contara con una serie de recursos propios, una duracion determinada y una
organizacion de su material.

En esta breve guia realizamos una pequefa exposicion de cada uno de ellos, para que puedas conocer un poco mas en qué consisten y
qué te ofrecen.
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CURSOS COMPLETOS ;QUE INCLUYEN?

CONTENIDO
AUDIOVISUAL

* En formato pdf en elaula .
*  Temario tedrico en papel .

TEMARIO = ENTRENAMIENTO == ACOMPANAMIENTO

Tutores de Contenido
Acompaiamiento Pedagdgico

Adams Test O
Ejercicios Evaluativos 0

Pildoras Audiovisuales °
Videos Explicativos y

TEMARIO

Apartado RECURSOS

Tu preparacion incluye el contenido completo de los temas tedricos en pdf, con sus actualizaciones ylas de la legislacion correspondiente.

temal.pdi

Ultimo recurso visto @)
Indice
Materias

11. Temario especifico. Seguridad Social $

© TEMA 1. La Seguridad Social en la Constitucién espafiola de 1978. El texto
refundido de La Ley General de la Seguridad Social.

© POF del Tema 1

© PAES del Tema 1

ESQUEMAS del Tema 1

© TEMA 2. Campo de aplicacién y composicion del sistema de la Seguridad Social.
Régimen general: ambito subjetivo de aplicacidn, inclusiones y exclusiones. Regimenes
ospeciales: enumeracion, caracteristicas generales, altas, bajas y cotizacion
Particularidades de la accién protectora. Sistemas especiales: enumeracién y
fcaracteristicas generales. Altas, bajas y cotizacion. Particularidades de La accion

protectora
© TEMA 3. Normas sobre afiliacion. Altas y bajas en el régimen general. Procedimientol
y afectos. £l convenio e:
Encuadramiento e inscripcion

TEMA 4. La cotizacion a la Sequridad Social: nommas comunes del sistema. La
liquidacin de cuotas. EL régimen general de la Sequridad Social. Supuestos especiales.
Bases y tipos de cotizacion. Liquidacion de otras deudas.

acial y otras situaciones asimiladas a la del alta.

TEMA 5. La gestion racaudatoria: concepto, competencia y objeto. Responsables del
pago. Requisitos para el pago. Medios de pago. Control de recaudacion. Revision de los
actos de gastion recaudatoria. La recaudacién en periodo voluntario. Efectos de la falta
fde cotizacion en periodo reglamentario. Recaudacion de otros recursos. Aplazamientos.
Devolucion de ingresos indebidos. Capital coste de pensiones.

TEMA 6. La recaudacién en via ejecutiva. Normas generales. Iniciacion y titula
ejecutivo. La providencia de apremio. Oposicion y efectos. El embargo de bienes.
Enajenacion de bienas: modalidades. Créditos incobrables. Tercerias

TEMA 7. Accion protectora. Contenido y clasificacion de las prestaciones. Caracteres
lde Las prestaciones. Incompatibilidades. Reintegro de Las prestaciones indabidas.
Requisitos generales del derecha a las prestaciones. Responsabilidades en orden a las
prestaciones por incumplimiento de las obligaciones de afiliacian, altas, bajas y
jcotizacion. Automaticidad y anticipo de prestaciones. Riesgo protegido: contingencias

fcomunes y profesionales.
TEMA 8. Incapacidad temporal: concepto y causas que motivan esta situacion.
Beneficiarios. Prestacion econémica: determinacion y cuantia. Nacimiento, duracién y
extincion del derecha al subsidio. Reconocimiento y pago. Control de la incapacidad.
Incapacidad permanente contributiva: concepto. Grados de incapacidad. Prestaciones.
Determinacion y cuantia. Beneficiarios. Nacimiento, duracion y extincion del derecho,

asiones permanentes no invalidantes. La calificacion y revision da la incapacidad

Tema 1

LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA
CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978,
EL TEXTO REFUNDIDO DE 1A LEY
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

EDITORIAL

Adams.

Ansgrama «LUCHA CONTRA LA PIRATERIA», propiedad de Unicn Internaeionsl de Eseritores.

quier medio, existente o de prexima inveneion, incluido el ratamiento informético, transformacién, plago,
distribueidn, folocopie o comunicacién de cuslquier forms, ya sea por mdtodos electrénicas, mecdnicos o
or registra, in el permiso previo y por escrito de o3 ediores y titulares del ©, No esté permitida cuslquier
atra forma de cesidn de uso del ejemplar.
Dirigete aCE R
@ haer copias digitales de algon fragmento de esta obra.
© CEA. Ediciones Valbuens, 5.4, adams.es

ISEN: 978-84-1077-737-8

Editads en marz0 2026

REFERENCIAS LEGISLATIVAS

«  Constitucidn espariola de 1978,

+ Real Decreto Legislativo 82015, de 30 de octubre, por ¢l que se
aprucha e tevto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
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Cada tema sigue una estructura clara y uniforme, para que te
resulte mas facil orientarte y estudiar sin perder tiempo, cuidando
la forma en la que se presentan los contenidos para que sean
comprensibles, ordenados y utiles para tu preparacion. Guion-
resumen que te da una idea general de lo que vas a ver. Es como
una hoja de ruta: te ayuda a anticipar el contenido y a ubicarte
mejor. Ademas, te indicamos qué normas o textos legales se
utilizan, para que sepas exactamente qué legislacion has de

consultar.
(.w-'-'- T TAOARR ¥ B4 LA AlnanThaL ain TURL A \
Guion-resumen
1. Bl Goblerno 5 La Adminktrackon General del Extado
1. Designacion, duracion y 9. Organos supers de los M rhors
bilidad det Gab
v 10. Organos directivos de los M or
. Gobierno y ooy 11, Otron Organcs adminitrativos

4. Organos de colaboracion y apoyo al 12. Low servicion commnes de los
Gobserno

5. Noemas de funclonambents del

Miniszerios
13 Organos coleglados

REFERENCIAS L

EGISLATIVAS

Constitucién Espanola de 1978.

Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurfdico del Sector

Publico.
Goblerno 14, Oficing para s checucion de la
6 La Admi e reforma de La Administracion
® fes segn b C 15. Organos tervitoriales
7. Principlos informadores de la
\ A e 16. La Adminktrackon del Estado en of )
— Esquuwa e rums on Denscno_
o Muteriah
m:"" o |+ Poder Legistatno
RS « Foder Ejecutivo-Administracidn,
con capacidad . Poebl
HOMMativa) >

o Primarias

* Consprucion.
* Reghimento,
o Ley.

s Subsidiarias

+ Costumbre.
o Princpios peners

les del Derecho

Fuentes del DA
o Formales (noemas
del orderumiento
Juridco)
o Indirectas

en ¢l BOL.
o Jursprudencia
« Doxtring dentifica

« Tratados internacionales no pablicados

[ ENViIO DE TEMARIO EN PAPEL

iTu matricula Online incluye en el envio
de los temarios en papel!

[ ACTUALIZACIONES

Apartado RECURSOS / ACTUALIZACIONES

En el aula encontrards las
actualizaciones pertinentes
que se realicen al temario:
apéndices, adendas, asi como
al resto de material de la
preparacion.

Administracion General del Estado
Administrativos

Temario 2

Actaaizacider octubre 2024

Jm . ows
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|  MATERIALAUDIOVISUAL |
El mejor apoyo a tu estudio
[ PILDORAS AUDIOVISUALES EXPLICATIVAS (PAES) ] [ VIDEOS EXPLICATIVOS ]

Apartado RECURSOS /TEMARIO Y PAES Apartado VIDEOS EXPLICATIVOS

Videos de una duracién aproximada de 5 a 10 min que Con una duracion entre 30 minutos y 1 hora, tendras a tu

contienen una breve explicacion inicial de algunas partes del disposicion videos explicativos grabados de las partes mas
temario. Ubicados junto al contenido tedrico en pdf, a fin de complejas y significativas de los temas, lo que te ayudara a
facilitar su consulta antes del estudio del tema reforzar la materia estudiada.
corres [ :
pondiente P
OPOSICIONES Gestion econémica de los contratos. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

EL PRESUPUESTO DE LICITACION es el importe
MAXIMO A COMPROMETER POR EL ORGANO DE

VIoEO (1) - CONTRATACION
Se obtiene aplicando al presupuesto de ejecucion por Ref. Legislativa
Y contrato el tipo vigente del Impuesto sobre el Valor
LA CONSTITUCION ESPANOLA ot Py
DE 1978: ESTRUCTURA PRESUPUESTO DE EJECUCION POR CONTRATA e
Y CONTEN|DO 119.000 € + 21 % IVA = 143.990 €

Presupuesto de Ejecuin Materdl 10000000

13% Gastos Generales 1300000

6% Benefico industial 600000

Presupuesto de Contrata (PC) 1900000
© CONTENIDO COMPLEMENTARIO Adams.
OPOSICIONES

A continuacién tienes un archive en formato paf que puedes visualizar en este MESMO €NtOrNd 0 COMO LNA NUEVA VNtaNa Pard
descargario

poder
Enlace s pdt &

Ambos recursos audiovisuales estan siempre disponibles para que puedas consultarlos en
cualquier momento de la preparacion.
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ENTRENAMIENTO

Ponte a prueba

Adams TEST

Apartado EJERCICIOS /ADAMS TEST

Base de datos con miles de preguntas que te permitira realizar
un entrenamiento y valoracién del nivel de asimilacion de
contenidos. Con Adams Test podras realizar test de tema,
parciales, simulacros (ajustados al tiempo del examen), test de
refuerzo con preguntas simulares a las falladas o focus test,
con cuestiones relacionados con los articulos de las normas
sobre las que se hayan acumulado respuestas incorrectas.

o i e et d st Ejercicios de Autoevaluacion

0DE*ea2®A KM

Cuestionario

Materias

Nuestra base de datos de preguntas es elaborada a partir del
contenido de nuestros temarios. Temarios que cada convocatoria
son sometidos a analisis para comprobar el numero de preguntas
del examen oficial que son contestadas de manera literal en los

mismos.

EJERCICIOS DE AUTOAPRENDIZAJE. SEGUNDA
PRUEBA

Apartado EJERCICIOS /ADAMS TEST

Contaras con ejercicios de entrenamiento para trabajar el
segundo ejercicio. Este material estd disponible desde el primer
momento de la matricula para que puedas utilizarlo a modo
de entrenamiento cuando estés preparado/a para ello.

Ejercicios de Autoevaluacion

UEeswro6a8 80

récticos -
Supuesto Practico 01 Supuesto Practico 01
Supuesto Practico 02

Supuesto Practico 03

(=)

Supuesto Préctico 04

Supuesto Practico 05

Supuesto Practico 06

ct

Supuesto Practico 07

Supuesto Practico 08

Supuesto Practico

(=)

Supue:

Supue:

=] Cl

st

(=)

Supuesto Practico

Supuesto Practico

Supuesto Practico

1
sl or 0» 0r G» Or 0> 0= O O» 0> o=

i ct

Supuesto Practico
Supuesto Practico

Supuesto Practico

Supuesto Prctico 22 JATENCION! Al pulsar sobre el botén de corregir, se corregirn tus respuestas, se grabard la nota en tu expediente, y se te mostrarén las Coregir Ejerdicia
soluciones al ejercicio.
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[ EJERCICIOS DE EVALUACION ]

Te recomendamos tener muy presente las indicaciones
que tedamos el documento de Orientaciones.

A partir de la segunda semana de matricula pondremos a tu disposicion
una coleccion de ejercicios de evaluacion con las que continuar

Adams. . : o : L
OPOSICIONES poniendo a prueba lo aprendido en la preparacion del primer ejercicio.

Esta coleccion estara abierta durante todo tu proceso a fin de que puedas
utilizarla a tu ritmo y segun tus necesidades. Pero jcuidado!, no se trata de
hacer test por hacer, se trata de enfrentarte a ellos una vez hayas estudiado el

tema correspondiente y realizado una buena tanda de test , a través de nuestra
herramienta de Adams Test.

ADAMS Formacion

Orientaciones Generales sobre el curso

Preparacion Online

adams.es
O 617 109 109
adams@adams.es
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CALIFICACIONES

iNo pierdas de vista tu progreso!

&P Mis calificaciones

GErsaDO 8RB

-~

Qmario.

Esta herramienta te permitira conocer tu progreso durante la
preparacion tanto de forma individual como en comparaciéon con el
resto de opositores/as de tu aula (ranking o medias del aula).

Medira toda la actividad que realices tanto en Adams Test como en los
ejercicios de Evaluacion , asi como en los recursos visualizados en el

~
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| EQUIPO DOCENTE ]

Siempre a tu lado

[ DOCENTES DE CONTENIDO ] [ GESTORES/AS PEDAGOGICOS/AS ]

A tu disposicion docentes especialistas en cada iPrepararte online no significa hacerlo solo/a:

una de las materias de la preparacion.
Funcionarios y funcionarias de carrera en su
mayoria, con amplia experiencia en la imparticion
de oposiciones.

Cuentas con un/a gestor/a que te acompafiara durante tu
preparacion, ayudandote a resolver las dudas sobre la propia
plataforma, el proceso selectivo y orientandote, siempre que
lo necesites, en la organizacion del estudio.

Podras trasladar las consultas que te surjan
durante tu estudio a través del apartado de Mis
consultas/ De contenido, habilitado a tal efecto en
la plataforma.

Del mismo modo que con los/las docentes de contenido |,
podrads contactar con él/ella a través del apartado Mis
consultas/ Pedagdgicas correspondiente apartado del aula.

En las preparaciones se realizard el seguimiento de
tu proceso selectivo, informandote de la publicacién
de la convocatoria, listas provisionales y definitivas
de admitidos y excluidos, fecha de examen vy
aprobados del proceso.

Tendras toda esta informacion recogida en el
apartado Noticias /Convocatorias del aula.
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[ METODOLOGIA ]
Adams.

PILDORAS VIDEOS
AUDIOVISUALES ESTUDIO EXPLICATIVOS

@ @ @ - @

LECTURA ESQUEMAS/
RESUMENES ADAMS TEST

Para avanzar con seguridad en la preparacion de una oposicién, no basta
con estudiar: es imprescindible hacerlo con método.

: : : ¢ EVALUACIONES
Contar con una metodologia de trabajo adecuada permite organizar el
esfuerzo, aprovechar mejor el tiempo y utilizar cada recurso en el momento
justo. Es la diferencia entre estudiar sin rumbo o avanzar con estrategia. Y
esa estrategia es la que marca el camino hacia el éxito. \_




Adams. CURSOS INTENSIVOS

Cursos intensivos de 45 dias para dominar pruebas clave de la oposicidn (Supuestos Practicos, Ofimatica... disponibles en algunas preparaciones).
Formaciones disefiadas para (?ue te centres, durante 45 dias, en una prueba concreta del proceso selectivo. Cada curso incluye recursos
especificamente orientados al ejercicio a preparar y una planificacién guiada, gracias a la cual los materiales se iran activando de forma progresiva
en la plataforma.

Esta organizacion te permitira g{estionar mejor tu tiempo, avanzar con criterio y sacar el maximo partido a cada recurso, sin agobios ni
improvisaciones. Una vez que el material se desbloquea, podras acceder a él siempre que lo necesites hasta la finalizacion del curso.

Segun la formacion, encontraras distintos tipos de ejercicios y actividades practicas que te ayudaran a entrenar la prueba con un enfoque realista
y eficaz, exactamente como lo exigiran el dia del examen.

\_ /

Ejemplos de algunos tipos de recurso segun la prueba

4 N\ [ )

EJERCICIOS O SUPUESTOS DE EJERC'C'?,SI[?EZl;PEUXE:JCéi TAI gggREGIR EN
ENTRENAMIENTO

L : El ejercicio se activara para que puedas
Ejercicios que incluyen sus respuestas, para

e buedas corredirlos de forma auténoma realizarlo y, posteriormente, se habilitara un
ue pu i u . - :

que p , 9 video con la resolucion explicada paso a paso.

\ _una vez realizado. Y,

4 N\ )

Videos explicativos sobre la materia que se Sobre un ejercicio pautado con anterioridad, se
ez e eadl ceem. activara un video explicativo con la resolucion

del mismo.

- /L J




Adams.

OPOSICIONES

CURSOS INTENSIVOS

Algunos ejemplos de contenidos

(5 por materia)

- a
CONTENIDOS DEL CURSO:
AOSSIOCI"OTI} Ess. SUPUESTOS PRACTICOS TAI

SUPUESTOS PRACTICOS

10 supuestos practicos

PILDORAS

AUDIOVISUALES VIDEOS EXPLICATIVOS

« 15 Pildoras sobre Desarrollo de
Sistemas

= 14 Pildoras sobre Sistemas y

Comunicaciones

10 sesiones de 1 hora de
duracién sobre los contenidos
del programa

«\»\(’fﬁ‘\{ ;;}
C\, &= o) );

SERVICIO DE
TUTORIAS

+ SUPUESTOS PRACTICOS
4 Supuestos Practicos (2 por materia)

L
ATENCION
PEDAGOGICA

aprendizaje

N J
'd >
CONTENIDOS DEL CURSO:
Adqms, OFIMATICA PARA CUERPO DE TRAMITACION
OPOSICIONES PROCESAL
\
EJERCICIOS DE EVALUACION PORMATERIAS
A PREGUNTAS DE 4 cuestionarios Informdtica Basica
ENTRENAMIENTO 6 cuestionarios Sistema Operativo
/Windows
600 PREGUNTAS para entrenar 4 cuestionarios Windows 11
8 cuestionarios Word 365
4 cuestionarios Outlook
6 cuestionarios Internet
/
SERVICIO DE
VIDEOS EXPLICATIVOS TUTORIAS
* 18 Videos explicativos sobre Informatica Basica (3), Y

Sistema Operativo (2), Explorador de Windows ATENC'éN

(3),Windows 11 (2), Internet (2), Word 365(5) y

Outlook 365 (3 PEDAGOGICA
A v
" o N\

Adams CONTENIDOS DEL CURSO
OPOSICIONES. SUPUESTOS PRACTICOS ADMVOS. SEG.SOCIAL

SUPUESTOS PRACTICOS

40 supuestos précticos de

SERVICIO DE
TUTORIAS .
y ” VIDEOS EXPLICATIVOS
ATENCION
PEDAGOGICA

14 sesiones de 1 hora o mas
de duracion

SUPUESTOS PRACTICOS

50 preguntas tipo test de la
parte especifica + caso practico
transversal

28 supuestos practicos
evaluativos

Algunos ejemplos de planning de trabajo

Adams. i
‘OPOSICIONES Planmng
CURSO INYENSIVO
SUPUESTOS PRACTICOS

(a ) /= =)
Dia3 (3 Dioé ] omo ]
Prictico
et i o R ) oo
Afilacite, sitan, bajes sty bcide Incapacidad l“‘""“'mm
v cotigaciin pssen Incapacdad
- TR N J \. J
I’ ~ a
Bes (D o (o 3] bl )
TR Supesto Prictico
Video explicativo 3 o T Retuerzo 3 Video explicativo 4 Video explicativo s
s po Requinton de la Resolucion Supue Py oo
Prdctico 2 Inc o3
S AN PN )N Y J \\ =0 LS J
(e N N (a 3 (e N
[z D)ooz 8 (= (3
Rpeaiie Prictico§ Lyttt od Video explicativ 6 Sy fvieee Retvarzo s Video explicativo 7 Systeristim?
Retverzo Resotucion Supuen Abslaciones Mool
Abilckn onfeart y - : petcpadny mlul’v:’(‘v(oa v
- N\ PN > i J U J \ Y /8™ J
Adminictrativoe Saauridad Saciol B Sucuestes Précticosa B Videos explicativos B supuestos précticos
Adams. i
OPOSICIONES Planning

_CURSO INTENSIVO
OFIMATICA: TERCER EJERCICIO

s

Cumtionario 3
Cuestionario &

5 Videos
Explicativos et renaenien
perative / ADAMS Test

5 Videos TS
by ADAMS S
Cuee 1 Cue 03 2 Videos nt jont : :
vestionario 3 sestionario & (.y::«:m pr c 3
Tramitacién Procesal v A B Ejercicios [l Videos explicativos (il Simulacro Final a
Adams. Planning

OPOSICIONES CURSO INTENSIVO

TEMARIO ESPECIFICO

\ I~ \
G ) oee &) (o ]
Cuestionaric Video explicativo 3
video st 172 | | yuowptatvo 2 | | cumstionss SR e
bajas, ¢ ¥ cotizacin i s . Incapacidad temporal
+ 24 PAES Tornas. te L
o N 2, M J \\ TN N J
N\ /2 N \ N
( piato & |Ml pian [ |f| pier2 [ Dla 13 ] pia1s (&)
Jestionario Video
e sy [ | comtorr | | sttty | | vt I
oo pormanente . ‘
> . J \ J \\ J L J ot J
~ ) 3\
pia17 [J Dio 1B [J ( piat1e (&) Dsazo 2 Dic 21 1 Diu 24 [J
Comthonsto Aprendizaje Video explicativo 7 Cuestionario SP Aprendizaje 11y 12 SP Aprendizaje 13y 14
porn firénctupmrsind® Usn Motaclonas Molackto percel
Jotasia sumendai |1 s boniicaciin 6 sded mendschrers
\ PN LN L J .
Administrativos Seguridad Social [ Video explicativo B Cuestionario [l supvesto Préctico Aprendizaje




Aogs.qmg- CURSOS INTENSIVOS

Disponibles actualmente

[OFIMATICA ]

= Ofimatica Tramitacion Procesal
= Ofimatica Auxiliares y Administrativos Estado
= Ofimatica Auxiliares y Administrativos CAM

[ TEORICO- PRACTICO ]

* Temario Especifico Administrativos Seguridad Social
* Tedrico-Practico Gestion Financiera para Administrativos de Estado

{ SUPUESTOS PRACTICOS ]

* Supuestos Practicos Administrativos Seguridad Social
» Supuestos Practicos Agentes Hacienda Publica
» Supuestos Practicos Técnico Auxiliar de Informatica



AOS&.'JJE% CURSOS AUTOFORMATIVOS PARA OPOSITORES

-~

o

Duracion: 45 dias

Curso digitalizado diseflado como complemento al estudio del programa de la oposicion, orientado a reforzar y profundizar en algunas de las

~

principales materias legislativas. Ofrece una vision estructurada y clara de los contenidos normativos, facilitando la comprension y consolidacion de

conceptos juridicos clave.
iQué aportan?

*Refuerzo.

*Explicaciones didacticas de normativa esencial.
*Estudio auténomo y flexible durante 45 dias.
*Apoyo formativo para completar tu preparacion.

J

Disponibles actualmente

mdministracién Electronica. » Haciendas Locales. \
» Derecho Constitucional. » Jurisdiccion Contencioso-Adiministrativa.
» Contratos del Sector Publico. « Llei39/2015.
» Contrates Sector Public. * Mindfulness.
» Desarrollo de la Memoria. * Mindfulness (generic).
* Procedimiento Administrativo. * Motivacio y Compromis dels Empleats
* Régimen Local. Publics. Novedades en materia de proteccion
» Estatuto Basico del Empleado Publico. de datos y derechos digitales con la Ley
 Fondo Next Generation UE. Organica 32018
» Gestio Eficag del Tiempo. » Plans Igualdad.
» Gestion y Control del Estrés. * Practicas Actividad Fisica Saludable.
* Igualdad Género. » Régimen. Juridico Sector Publico.
« Agenda 2030. » Seguridad Social en la Administracion Local.
» Ley Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. « Transparencia y Buen Gobierno.

« UE.
\ » Responsabilidad Civil , Penal y AdministraW
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